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   PORTICI (NA), 27 DICEMBRE 2023 

 

CONTRATTO PER L’ESPLETAMENTO DELL’INCARICO DI MEDICO COMPETENTE  
(ART. 39 DEL D. LGS. N. 81/2008)  

E DEL SERVIZIO DI SORVEGLIANZA SANITARIA 
 (ART. 41 DEL D. LGS. N. 81/2008) 

 
ADEGUAMENTI ALLE DISPOSIZIONI DEL D.LGS. N. 81/2008, COSI’ COME 

MODIFICATO DAL D. LGS. N. 106/2009  
IN MATERIA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO 

 
AFFIDAMENTO DIRETTO EX ART. 50 COMMA 1 LETTERA B) D. LGS. N. 36/2023 

 

 

PERIODO DI VALIDITA’: ANNO 2024 

DALL’01/01/2024 AL 31/12/2024 
 

C.I.G. (CODICE IDENTIFICATIVO GARA): Z323DF4B89 
CODICE UNIVOCO PER FATTURA ELETTRONICA: UF1Y1Y 

 

 
T R A  

 
l’ ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “4 DE LAUZIERES ” di PORTICI  (NA) , sito in VIA SALUTE 45  – 
C.A.P.: 80055 - CODICE FISCALE: 80020500635, rappresentato legalmente dal DIRIGENTE SCOLASTICO Prof.ssa 
Teresa ALFIERI , nata ad ERCOLANO  (NA) il 29/10/1961 – C.F.: LFRTRS61R69H243G - e domiciliato per la sua 
carica c/o detta scuola  
 

E 
 
La Società “MED ITALIA SRL ” (centro medico a servizio delle Aziende), con sede legale in SAN GIUSEPPE 
VESUVIANO  (NA) in VIA XX SETTEMBRE 98  – C.A.P.: 80047 e sede operativa in SAN GIUSEPPE VESUVIANO 
(NA), in VIA ASTALONGA 112 , - C.A.P.: 80047 -, CODICE FISCALE E PARTITA IVA: 06735651215, per la quale 
interviene il Dott. AMBROSIO Antonio , nato a NAPOLI  (NA) il 25/03/1972 – C.F.: MBRNTN72C25F839Y -, nella 
qualità di Amministratore Unico e, per effetto della carica, domiciliato presso la sede della Società, 

 
VISTO il D.P.R. n. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni 

Scolastiche;  
 
VISTO   il D.L.vo n. 165/2001; 
 
VISTA  la Legge n. 241/90; 
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VISTA  la Legge 13 luglio 2015, n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

 
VISTO  il D. Lgs. 25 maggio 2016, n. 97, recante “Revisione e semplificazione delle disposizioni 

in materia di prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza, correttivo della legge 
6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi 
dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle 
amministrazioni pubbliche”; 

 
VISTO il D. Lgs. n. 36 del 31/03/2023 – NUOVO CODICE DEGLI APPALTI PUBBLICI -, 

emanato in attuazione della Legge delega n. 78 del 21/06/2022, destinato a trovare 
applicazione agli affidamenti di lavori, servizi e forniture che vengono aggiudicati a far 
tempo dall’01/07/2023, in quanto sino a quella data è stata disposta l’ultrattività delle 
norme del precedente CODICE D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.; 

 
CONSIDERATO  in particolare l’art. 17, commi 1 e 2 del D. Lgs. n. 36/2023, secondo il quale prima 

dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti e gli 
enti concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di contrarre, individuando gli 
elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle 
offerte. In caso di affidamento diretto, l’atto di cui al comma 1 individua l’oggetto, 
l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere 
generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-finanziaria e tecnico-
professionale; 

 
CONSIDERATO in particolare l’art. 50) comma 1, lett. b) del D. Lgs. n. 36/2023, il quale prevede che le 

stazioni appaltanti procedono all’affidamento di servizi e forniture, ivi compresi i servizi di 
ingegneria e architettura e l‘attività di progettazione, di importo inferiore a 140.000,00 
euro, mediante affidamento diretto, anche senza consultazione di più operatori economici, 
assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse 
idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali; 

 
VISTO il  DECRETO INTERMINISTERIALE 28 agosto 2018, n. 129 <<Regolamento recante 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai 
sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107>>, pubblicato sulla 
G.U. SERIE GENERALE n. 267 del 16/11/2018, con entrata in vigore dal 17/11/2018; 

 
RILEVATO CHE   questa Istituzione Scolastica ha necessità di acquisire, anche per l’anno scolastico 

2022/2023, i servizi medico-sanitari, ivi compreso il servizio di sorveglianza sanitaria 
di cui all’art. 41 del D. Lgs. n. 81/2008, così come novellato dal D. Lgs. n. 106/2009, 
con particolare riferimento alla sicurezza sui luoghi di lavoro; 

 
VISTO  l’art. 18, c. 1 lett. a e l’art. 41 del D. Lgs. n. 81/08, i quali stabiliscono, tra gli obblighi del 

datore di lavoro, quello di nominare il medico competente per l’effettuazione della 
sorveglianza sanitaria nei casi previsti dal decreto stesso; 

 
CONSIDERATO CHE in base a quanto previsto dal Documento di Valutazione dei Rischi di questo Istituto, si 

rende necessario procedere all’individuazione del medico competente per il servizio di 
sorveglianza sanitaria; 
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ATTESO CHE questa Istituzione Scolastica intende provvedere all’affidamento dell’incarico di medico 
competente; 

 
RITENUTO indispensabile ottemperare agli obblighi imposti dalla normativa in materia di tutela della 

salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro; 
DATTO ATTO CHE all’interno dell’Istituzione Scolastica non vi sono figure professionali idonee ad esperire il 

suddetto incarico; 
 
VISTO l’art. 44 del succitato D.I. n. 129 del 28/08/2018 <<Funzioni e poteri del dirigente 

scolastico nell’attività negoziale>>; 
 
VISTA    la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 34 del 15/12/2022, con la quale è stato approvato il 

P.T.O.F. dell’I.C. STATALE “4 DE LAUZIERES” di PORTICI (NA) per il triennio 
2022/2025; 

 
RILEVATO CHE il nuovo Regolamento, prendendo in considerazione il peculiare contesto di riferimento 

delle Istituzioni Scolastiche, ha fissato a 10.000,00 euro, anziché a 2.000 euro come 
precedentemente previsto dal D.I. n. 44/2001, la soglia entro la quale il DIRIGENTE 
SCOLASTICO può operare mediante il ricorso agli affidamenti diretti, in piena autonomia, 
senza necessità di un intervento preventivo del Consiglio di Istituto, nel rispetto, 
ovviamente, delle disposizioni normative vigenti; 

 
CONSIDERATO QUINDI che l’importo della spesa rimane al di sotto di quello di competenza del Consiglio di 

Istituto, previsto dall’Art. 45 c. 2 lett. a) D.I. 28 agosto 2018, n. 129, in quanto inferiore a 
10.000,00 euro; 

 
VISTO il REGOLAMENTO D’ISTITUTO SULLE ATTIVITA’ NEGOZIALI PE R 

L’ACQUISIZIONE DI LAVORI, SERVIZI E FORNITURE , approvato dal 
CONSIGLIO d’ISTITUTO dell’I.C. “4° DE LAUZIERES” di PORTICI (NA), nella 
seduta del 27/02/2019, con delibera n. 9; 

 
VISTA la delibera n. 142 dell’08/05/2019 dell’A.NA.C. – AUTORITA’ NAZIONALE 

ANTICORRUZIONE -, a mezzo della quale viene chiarito che l’affidamento dell’attività 
di sorveglianza sanitaria di cui al D. Lgs. 81/2008 ed, in particolare, il conferimento 
dell’incarico di medico competente, di cui all’art. 3 del predetto Decreto, è qualificabile 
come appalto di servizi e con come incarico di collaborazione di cui all’art. 7, comma 6, 
del D. Lgs. n. 165/2001; 

 
CONSIDERATO CHE  il MEDICO COMPETENTE è una figura strategica nel sistema di gestione della sicurezza 

previsto dal D. lgs. n. 81 del 09/04/2008 (cd. Testo Unico sulla Salute e Sicurezza sul 
lavoro) ed ha il compito di supportare il datore di lavoro nell’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione; 

 
VISTO il D. Lgs. n. 81/2008, così come novellato dal D. Lgs. n. 106/2009 ed, in particolar modo: 

a) l’art. 25, che individua gli obblighi del medico competente; 
b) l’art. 38, che detta i titoli ed i requisiti per svolgere le funzioni di medico 

competente; 
c) l’art. 39, che definisce specificatamente lo svolgimento dell’attività di medico 

competente; 
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d) l’art. 41, che detta disposizioni in ordine all’effettuazione del servizio di 
sorveglianza sanitaria; 

 
CONSIDERATO CHE   si rende necessario nominare il medico competente, anche la fine di fornire al DIRIGENTE 

SCOLASTICO della scuola l’assistenza medico-sanitaria, in conseguenza della ripresa 
dell’attività scolastica (didattica ed amministrativa) in presenza, per l’anno scolastico 
2022/2023; 

 
CONSIDERATO CHE l’incarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura specialistica ed attività 

che riguardano materie di particolare delicatezza ove emerge la rilevanza della protezione 
dell’interesse pubblico, la competenza specifica, nonché la disponibilità senza limiti 
temporali; 

 
VISTO il PROGRAMMA ANNUALE 2023 (PA23) di questa Istituzione Scolastica, approvato dal 

Consiglio d’Istituto nella seduta del 06/02/2023, con delibera n. 40; 
 
RITENUTA l’acquisizione del servizio in parola coerente con il P.T.O.F. ed il PROGRAMMA 

ANNUALE della SCUOLA; 
 
VISTA  la Legge n. 190 del 06/11/2012; 
 
CONSIDERATO CHE  trattasi di spesa volta a garantire il normale funzionamento del servizio scolastico; 
 
VISTA  la Legge di stabilità 2013, n. 228 del 24/12/2012 in materia di acquisti tramite il sistema 

delle convenzioni CONSIP con obbligo e non più facoltà per le Istituzioni Scolastiche di 
approvvigionarsi di beni e servizi mediante le convenzioni-quadro di cui agli articoli 26 
della Legge 23/12/1999, n. 488 e successive modificazioni e 58 della Legge 23/12/2000 n. 
388; 

 
VISTO  l’art. 45 del succitato D.I. n. 129 del 28/08/2018, che, al comma 9, prevede che le 

Istituzioni Scolastiche rispettino la normativa vigente in materia di acquisti tramite gli 
strumenti messi a disposizione da Consip S.p.A.; 

 
VISTO l’art. 1, comma 583, della L. 27 dicembre 2019, n. 160, ai sensi del quale, fermo restando 

quanto previsto dal succitato art. 1, commi 449 e 450, della L. 296/2006, le 
amministrazioni statali centrali e periferiche, ivi compresi gli istituti e le scuole di ogni 
ordine e grado, sono tenute ad approvvigionarsi attraverso gli accordi quadro stipulati da 
Consip S.p.A. o il Sistema Dinamico di Acquisizione (SDAPA) realizzato e gestito da 
Consip S.p.A.; 

 
CONSIDERATO CHE non sono attive Convenzioni Consip aventi ad oggetto beni comparabili con quelli relativi 

alla presente procedura di approvvigionamento; 
 
CONSIDERATO   altresì che è necessario procedere unitariamente all’acquisizione di un insieme di servizi 

non facilmente scorporabili e che detto insieme di servizi non forma, attualmente, oggetto 
di una convenzione-quadro CONSIP; 

 
VISTO CHE alla data odierna non è stato ancora emanato, nei limiti previsti dalla normativa vigente, il 

provvedimento, nell’ambito di una programmazione nazionale a carattere triennale, a 
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mezzo del quale il M.I.U.R., ai sensi dell’art. 45, comma 10 del sunnominato D.I. n. 129 
del 28/08/2018, definisce, in base alle effettive esigenze emerse, i settori rispetto ai quali le 
esigenze possono essere soddisfatte ricorrendo a strumenti di acquisto e di negoziazione 
messi a a disposizione da Consip S.p.A.; 

 
VISTO l’art. 1, comma 450, della Legge 27 dicembre 2006, n. 296, come modificato dall’art. 1, 

comma 130 dell Legge 30 Dicembre 2018, n. 145, il quale prevede che gli obblighi di 
acquisto sul mercato elettronico non trovino applicazione per importi inferiori a 5.000 euro 
(la soglia era originariamente di 1.000 euro ed è stata innalzato a 5.000 euro con la 
succitata legge n. 145/2018); 

 
CONSIDERATO CHE in virtù della peculiarità del servizio, non è possibile ricorrere a CONVENZIONI CONSIP 

al MePA (MERCATO ELETTRONICO DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE); 
 
RILEVATO CHE  in ogni caso, non sono presenti sul ME.PA. offerte analoghe da attivare; 
VISTA   l’offerta tecnico economica della Società “MED ITALIA SRL ” di SAN GIUSEPPE 

VESUVIANO (NA), datata 27/12/2023, assunta a protocollo della Scuola in data al               
n. 0007844/VI-3 del 27/12/2023, relativa all’incarico di MEDICO COMPETENTE e al 
servizio di sorveglianza sanitaria; 

 
CONSTATATO CHE la Società “MED ITALIA SRL ” di SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA) è in possesso 

dei requisiti tecnico-professionali per lo svolgimento della fornitura in discorso ed è 
attualmente in posizione di regolarità in ordine al D.U.R.C.; 

 
VERIFICATO CHE la Società “MED ITALIA SRL ” di SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA) non si trova in 

situazioni di conflitto di interesse con la posizione da ricoprire e i compiti e le funzioni da 
espletare; 

 
VISTO il curriculum del Dott. AMBROSIO Antonio , indicato dalla Società “MED ITALIA 

SRL” di SAN GISUEPPE VESUVIANO (NA), quale medico competente che si occuperà 
dello svolgimento dell’attività oggetto del presente contratto; 

 
CONSIDERATO CHE l’Elenco Nazionale dei medici competenti di cui all’articolo 38, comma 4, del decreto 

legislativo 9 aprile 2008 n. 81, è tenuto presso l’Ufficio II della Direzione Generale della 
prevenzione del Ministero della Salute, al quale i sanitari, che svolgono l’attività di medico 
competente, sono tenuti a comunicare, mediante autocertificazione compilata in maniera 
leggibile, il possesso dei titoli e requisiti abilitanti per lo svolgimento di tale attività, 
previsti dall’articolo 38 del sopra richiamato decreto legislativo; 

 
VISTE le risultanze in ordine alla consultazione telematica dell’Elenco dei Medici di cui sopra, in 

possesso dei titoli e requisiti previsti dall’art. 38 comma 1 e comma d-bis D. Lgs. n. 81 del 
9 aprile 2008; 

 
TENUTO CONTO CHE dell’art. 49 del D. Lgs. 36/2023, in particolare del caso specificato al comma 6, il quale 

prevede la possibilità di derogare all’applicazione del principio di rotazione tra gli 
operatori economici, per gli affidamenti diretti di importo inferiore a 5.000,00 euro; 
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TENUTO CONTO CHE  questa Stazione Appaltante, trattandosi di affidamento di cui all’art. 50, comma 1, lettera 
b) del D. Lgs. n. 36/2023, non ha richiesto all’operatore economico la prestazione della 
garanzia provvisoria, ai sensi dell’art. 53, comma 1; 

 
TENUTO CONTO CHE  altresì, che questa Stazione Appaltante, ai sensi degli artt. 53, comma 4 e 117, comma 14 

del D. Lgs. n. 36/2023, non ha richiesto all’operatore economico la prestazione della 
garanzia definitiva, in ragione della comprovata solidità dell’operatore economico 
individuato per la fornitura di cui trattasi; 

 
VERIFICATA  nei confronti dell’operatore economico, l’insussistenza dei motivi di esclusione dalla 

partecipazione alla procedura d’appalto di cui agli artt. 94 e seguenti del D. Lgs.                   
n. 36/2023, mediante l’acquisizione agli atti di questa Stazione Appaltante di un’apposita 
autodichiarazione resa dall’operatore economico ai sensi e per gli effetti del Decreto del 
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445, così come previsto dall’art. 52, 
comma 1, del D. Lgs. n. 36/2023; 

 
TENUTO CONTO CHE  la Stazione Appaltante ha espletato, prima della stipula del contratto, le seguenti verifiche 

volte ad accertarne il possesso dei requisiti di moralità: 
a) consultazione del casellario ANAC 

TENUTO CONTO CHE relativamente alla predetta fornitura, questa Stazione Appaltante ha richiesto ed ottenuto 
dall’operatore economico suddetto la sottoscrizione e la presentazione del PATTO DI 
INTEGRITA’ – di cui al PTPCT 2021/2023 nelle Istituzioni Scolastiche della REGIONE 
CAMPANIA, redatto dall’U.S.R. CAMPANIA -, strumento utile per contrastare la 
collusione e la corruzione nei contratti pubblici in cui la parte pubblica si impegna alla 
trasparenza e correttezza per il contrasto alla corruzione e il privato al rispetto di obblighi 
di comportamento lecito ed integro improntato a lealtà correttezza, sia nei confronti della 
parte pubblica che nei confronti degli altri operatori privati coinvolti nella selezione; 

 
DATO ATTO CHE  il D.U.R.C. verrà comunque richiesto all’atto del pagamento della fattura, attraverso 

la nuova applicazione web “D.U.R.C. ON LINE”, messa a disposizione dall’I.N.P.S., 
in vigore dall’01/07/2015, così come previsto dal D.I. del 30/01/2015; 

 
VISTO il C.I.G. n. Z323DF4B89, acquisito da questa Stazione Appaltante, attraverso il sito 

A.N.AC. (ex A.V.C.P.), che identifica la presente fornitura; 
 
DATO ATTO CHE   non è stato richiesto il C.U.P., in quanto non sussiste un progetto di investimento così 

come inteso dall’art. 11 della Legge n. 3/2003; 
 
RILEVATO CHE sono stati condotti accertamenti volti ad appurare l’esistenza di rischi da interferenza 

nell’esecuzione della fornitura in argomento e che non sono stati riscontrati i suddetti 
rischi; 

 
TENUTO CONTO CHE la stazione appaltante rientra nella fattispecie indicata all’art. 26 comma 3 bis del D. Lgs. 

n. 81/2008, in cui si escludono dall’obbligo di redazione del DUVRI le mere forniture di 
materiali o attrezzature, i lavori o servizi la cui durata non è superiore a cinque uomini-
giorno; 
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RITENUTO CHE in virtù di quanto sopra esposto, non è necessario provvedere alla redazione del D.U.V.R.I. 
e non sussistono, conseguentemente, costi per la sicurezza disciplinati all’art. 26 del D. 
LGS. n. 81/08; 

 
CONSIDERATO CHE   viene individuato, ai sensi dell’art. 15 del  D. Lgs. n. 36/2023, quale Responsabile Unico 

del Progetto (R.U.P.), il DIRIGENTE SCOLASTICO pro tempore Teresa ALFIERI; 
 
VISTA la determina a contrarre dell’I.C. STATALE “4 DE LAUZIERES” di PORTICI(NA), per 

l’acquisizione del servizio de quo, recante il prot. n. 0007846/VI-3 del 27/12/2023, 
 

 

T U T T O  C I O’  P R E M E S S O 

S I    C O N V I E N E   E   S I    S T I P U L A    Q U A N T O   S E G U E : 
 

ART. 1  - VALORE GIURIDICO DELLE PREMESSE E DEGLI ATTI   
 
Le premesse di cui sopra, gli atti e i documenti richiamati nel presente atto, ancorché non materialmente allegati, 
costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, per cui si intendono qui integralmente ripetuti e 
trascritti. 
 
ART. 2 -  DEFINIZIONI   – 
 

A. Società “MED ITALIA SRL ” di SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA), ossia l’operatore economico che 
fornisce i servizi oggetto del presente contratto, in seguito indicata come operatore economico; 

B. MEDICO COMPETENTE , figura esterna, appartenente alla predetta Società che svolge il ruolo di cui all’art. 39 
del D. Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii ed effettua il servizio di sorveglianza sanitaria di cui all’art. 41 del D. Lgs. n. 
81/2008, individuata nella persona del Dott. AMBROSIO Antonio, nato a NAPOLI (NA) il 25/03/1972, 
residente a SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA) alla VIA XX SETTEMBRE 96 – C.A.P.: 80047, CODICE 
FISCALE: MBRNTN72C25F839Y; 

C. ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “4 DE LAUZIERES ” di PORTICI (NA), che acquista i servizi 
oggetto del presente contratto, in seguito indicato come Istituto Scolastico. 
 

ART. 3 – OGGETTO DEL CONTRATTO 
 
L’operatore economico e l’Istituto Scolastico provvedono rispettivamente a fornire e ad acquistare i seguenti servizi, 
concernenti l’assistenza medico-sanitaria: 

1. INCARICO MEDICO COMPETENTE E SERVIZIO DI SORVEGLIAN ZA SANITARIA . 
 

Le attività oggetto dell’incarico, svolte secondo i principi della medicina del lavoro e del codice etico ICOH, sono 
costituite, in sintesi, da quelle connesse alle funzioni del Medico Competente, così come previste nel D. Lgs. n. 81/2008 e 
successive modificazioni ed integrazioni, in particolare agli articoli 25, 39, 40 e 41. 
 
Il medico competente assumerà gli obblighi e le responsabilità previste dall’art. 25 del D. Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii 
ed effettuerà le visite mediche ai lavoratori e le altre attività previste dall’art. 41 del D. Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii.  
e, comunque, curerà tutti gli adempimenti che, secondo la normativa in materia di igiene e sicurezza sul lavoro, 
sono attribuiti alla responsabilità del “medico competente”. 
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Resta inteso che l’incarico si estenderà automaticamente ad eventuali ulteriori contenuti che dovessero derivare da 
modifiche ed integrazioni al citato Decreto Legislativo per quanto attiene ai compiti del Medico Competente. 
 
COMPITI DEL MEDICO COMPETENTECOMPITI DEL MEDICO COMPETENTECOMPITI DEL MEDICO COMPETENTECOMPITI DEL MEDICO COMPETENTE    

    

L’affidamento dell’incarico di medico competente comporta l’acquisizione di specifiche conoscenze e responsabilità, 
nonché l’obbligo ad eseguire precisi doveri. 

a) collabora con il datore di lavoro e con il servizio di prevenzione e protezione alla valutazione dei rischi, anche ai 
fini della programmazione, ove necessario, della sorveglianza sanitaria, alla predisposizione della attuazione delle 
misure per la tutela della salute e della integrità psico-fisica dei lavoratori, all'attività di formazione e informazione 
nei confronti dei lavoratori, per la parte di competenza, e alla organizzazione del servizio di primo soccorso 
considerando i particolari tipi di lavorazione ed esposizione e le peculiari modalità organizzative del lavoro. 
Collabora inoltre alla attuazione e valorizzazione di programmi volontari di «promozione della salute», secondo i 
principi della responsabilità sociale; 

b) programma ed effettua la sorveglianza sanitaria di cui all'articolo 41 attraverso protocolli sanitari definiti in 
funzione dei rischi specifici e tenendo in considerazione gli indirizzi scientifici più avanzati; 

c) istituisce, aggiorna e custodisce, sotto la propria responsabilità, una cartella sanitaria e di rischio per ogni 
lavoratore sottoposto a sorveglianza sanitaria; tale cartella è conservata con salvaguardia del segreto professionale 
e, salvo il tempo strettamente necessario per l’esecuzione della sorveglianza sanitaria e la trascrizione dei relativi 
risultati, presso il luogo di custodia concordato al momento della nomina del medico competente; 

d) consegna al datore di lavoro, alla cessazione dell'incarico, la documentazione sanitaria in suo possesso, nel rispetto 
delle disposizioni di cui al decreto legislativo del 30 giugno 2003, n. 196, e con salvaguardia del segreto 
professionale; 

e) consegna al lavoratore, alla cessazione del rapporto di lavoro, copia della cartella sanitaria e di rischio, e gli 
fornisce le informazioni necessarie relative alla conservazione della medesima; l’originale della cartella sanitaria e 
di rischio va conservata, nel rispetto di quanto disposto dal decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, da parte del 
datore di lavoro, per almeno dieci anni, salvo il diverso termine previsto da altre disposizioni del presente decreto; 

f) fornisce informazioni ai lavoratori sul significato della sorveglianza sanitaria cui sono sottoposti e, nel caso di 
esposizione ad agenti con effetti a lungo termine, sulla necessità di sottoporsi ad accertamenti sanitari anche dopo 
la cessazione dell’attività che comporta l'esposizione a tali agenti. Fornisce altresì, a richiesta, informazioni 
analoghe ai rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza; 

g) informa ogni lavoratore interessato dei risultati della sorveglianza sanitaria di cui all'articolo 41 e, a richiesta dello 
stesso, gli rilascia copia della documentazione sanitaria; 

h) comunica per iscritto, in occasione delle riunioni di cui all'articolo 35, al datore di lavoro, al responsabile del 
servizio di prevenzione protezione dai rischi, ai rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza, i risultati anonimi 
collettivi della sorveglianza sanitaria effettuata e fornisce indicazioni sul significato di detti risultati ai fini della 
attuazione delle misure per la tutela della salute e della integrità psico-fisica dei lavoratori, con particolare riguardo 
allo stress da lavoro correlato; 

i) visita gli ambienti di lavoro almeno una volta all'anno o a cadenza diversa che stabilisce in base alla valutazione 
dei rischi. La indicazione di una periodicità diversa dall'annuale deve essere comunicata al datore di lavoro ai fini 
della sua annotazione nel documento di valutazione dei rischi; 

j) partecipa alla programmazione del controllo dell'esposizione dei lavoratori i cui risultati gli sono forniti con 
tempestività ai fini della valutazione del rischio e della sorveglianza sanitaria; 

k) partecipa alla riunione periodica annuale del SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE, indetta almeno una 
volta all’anno, così come previsto dall’art. 35 del D. Lgs. n. 81/2008; 

l) entro il primo trimestre dell'anno successivo all'anno di riferimento trasmette, esclusivamente per via telematica, ai 
servizi competenti per territorio le informazioni, elaborate evidenziando le differenze di genere, relative ai dati 

aggregati sanitari e di rischio dei lavoratori, sottoposti a sorveglianza sanitaria secondo il modello in allegato 3B; 
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m) elabora, d’intesa con il datore di lavoro, un Protocollo per la tutela della salute e della sicurezza del personale. 
 

 
Con riferimento al proprio impegno ad effettuare visite mediche, secondo quanto specificato dall’art. 41 del D. Lgs.                  
n. 81/2008, il medico competente effettuerà: 

a) Visite mediche preventive, intese a constatare l’assenza di controindicazioni al lavoro cui il lavoratore è destinato 
al fine di valutare la sua idoneità alla mansione specifica; 

b) Visite mediche periodiche, per controllare lo stato di salute dei lavoratori ed esprimere il giudizio di idoneità alla 
mansione specifica almeno una volta all’anno qualora non prevista dalla relativa normativa o, con cadenza diversa, 
stabilita dal medico competente in funzione della valutazione del rischio, tenendo presente anche che l’organo di 
vigilanza, con provvedimento motivato, può disporre contenuti e periodicità della sorveglianza sanitaria differenti 
rispetto a quelli indicato dal medico competente; 

c) Visite mediche su richiesta del lavoratore, qualora siano ritenute dal medico competente correlate ai rischi 
professionali o alle sue condizioni di salute, suscettibili di peggioramento a causa dell’attività lavorativa svolta, al 
fine di esprimere il giudizio di idoneità alla mansione specifica; 

d) Visite mediche in occasione del cambio della mansione onde verificare l’idoneità alla mansione specifica; 
e) Visite mediche alla cessazione del rapporto di lavoro, nei casi previsti dalla normativa vigente; 
f) Visite mediche a cura e spese del datore di lavoro, comprendenti esami clinici e biologici e indagini diagnostiche 

mirati al rischio ritenuti necessari dal medico competente e, nei casi ed alle condizioni previste dall’ordinamento, 
finalizzate alla verifica di assenza di condizioni di alcol dipendenza e di assunzione di sostanze psicotrope e 
stupefacenti. 

 
Il medico competente si impegna a non effettuare visite mediche: 

a) in fase preassuntiva; 
b) per accertare stati di gravidanza; 
c) negli altri casi vietati dalla normativa vigente. 

 
Il medico competente si impegna, sulla base delle risultanze delle visite mediche, ad esprimere uno dei seguenti giudizi 
relativi alla mansione specifica: 

a) idoneità; 
b) idoneità parziale, temporanea o permanente, con prescrizioni o limitazioni; 
c) inidoneità temporanea; 
d) inidoneità permanente. 

 
Il medico competente si impegna: 

a. ad informare, per iscritto, il datore di lavoro e il lavoratore circa i giudizi espressi e, nel caso di espressione del 
giudizio di inidoneità temporanea, a precisare i limiti temporali di validità. 

b. affinché gli esiti della visita medica vengano allegati alla cartella sanitaria e di rischio di cui all’art. 25, comma 1, 
lettera c) del D. Lgs. n. 81/2008, secondo i requisiti minimi contenuti nell’Allegato 3A e predisposta su formato 
cartaceo o informatizzato, come previsto dall’art. 53 del D. Lgs. 81/2008. 
 

Il medico competente è tenuto all'espletamento di tutti i compiti definiti all’art. 25 e al Titolo I, Capo III, Sezione V del D. 
Lgs. 81/2008 secondo le modalità e le condizioni di svolgimento dell’attività di medico competente precisate dall’art. 39 
del D. Lgs. n. 81/2008. 
 
L'accettazione dell’incarico e lo svolgimento delle prestazioni di cui al presente contratto comportano l'assoggettamento a 
stabilite sanzioni in caso di mancato adempimento degli impegni assunti dalla Società affidataria, così come stabilito 
dall’art. 58 del D.Lgs. n. 81/2008. 
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ART. 4 - TEMPI E DURATA DELL’ESECUZIONE DELLA CONSU LENZA - 
 
Le prestazioni afferenti ai servizi, oggetto del presente contratto, hanno durata annuale. 
Il contratto è valevole per l’anno 2024, entra in vigore dall’01/01/2024 e dispiega i suoi effetti fino al 31/12/2024 
compreso. 
 
ART. 5 – MODALITA’ DI ESECUZIONE DELLA FORNITURA  -  
 
La Società “MED ITALIA SRL ” di SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA) si impegna a prestare la propria opera 
professionale, relativa a quanto indicato nell’art. 2, attraverso il medico competente indicato Dott. AMBROSIO Antonio, 
che metterà a disposizione la propria strumentazione per lo svolgimento dell’attività in 
trattazione. 
Nell’esercizio della sua attività, il medico competente potrà avvalersi, per motivate ragioni, della collaborazione di medici 
specialistici, che sarà cura della Società individuare sulla base delle indicazioni del 
medico competente medesimo, in possesso degli stessi titoli e requisiti previsti dall’art. 38 del D. Lgs. n. 81/2008. 
A tal fine la Società si impegna a rendersi responsabile in toto dell'osservanza delle norme di legge nell’esecuzione della 
prestazione richiesta, assumendosi la piena responsabilità in ordine ad eventuali omissioni o inadempienze. 
La fornitura è regolata, per quanto non previsto nel presente contratto, dal regolamento di contabilità scolastica D.I.           
n. 129/2018, dal regolamento per l’Amministrazione del patrimonio e per la contabilità generale dello Stato, dal Codice 
civile e dalle altre disposizioni normative in materia di contratti. 
 
La Società “MED ITALIA SRL ” di SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA), nel dettaglio, s’impegna: 

• ad eseguire la fornitura del servizio a perfetta regola d’arte, nel rispetto delle norme vigenti e secondo le modalità e 
i termini indicati nel presente contratto; 

• a garantire che, nell’esecuzione delle prestazioni contrattuali, saranno osservate tutte le prescrizioni tecniche e di 
sicurezza in vigore, nonché quelle che dovessero essere emanate nel corso di durata del presente contratto; 

• a garantire la riservatezza delle informazioni riferite a persone che fruiscono delle prestazioni oggetto della 
convenzione, in ossequio alla normativa vigente; 

• a garantire, per tutta la durata del presente contratto, il rispetto e l’osservanza delle norme nazionali e regionali, 
compreso il mantenimento degli standards gestionali; 

• a garantire tutte le eventuali attività aggiuntive previste nella proposta organizzativa; 
• a garantire, in particolare, che sarà osservata la normativa vigente in materia di infortunistica del lavoro; 
• ad attenersi, in favore dei propri dipendenti, alla scrupolosa osservanza di tutte le norme sulle assicurazioni sociali 

derivanti dalle leggi, dai contratti collettivi e dagli accordi integrativi di settore in vigore. 
 
ART. 6 - OBBLIGHI DELL’APPALTATORE RELATIVI ALLA TR ACCIABILITA’ DEI FLUSSI FINANZIARI 
 
La Società “MED ITALIA SRL ” di SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA) assume tutti gli obblighi di tracciabilità dei 
flussi finanziari di cui all’art. 3 della Legge n. 136 del 13/08/2010 e successive modifiche. 
La Società “MED ITALIA SRL ” di SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA) si impegna a comunicare alla scuola ogni 
eventuale modifica ai dati trasmessi e a rispettare ogni obbligo previsto dalla Legge n. 136/2010, non specificato in questa 
sede. 
 
ART. 7 – CORRISPETTIVO DEL SERVIZIO, FATTURAZIONE E  TERMINI DI PAGAMENTO 
 
Per l’effettuazione del servizio, oggetto del presente contratto, l’Istituto Scolastico si impegna a corrispondere alla Società 
“MED ITALIA SRL ” di SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA) l’importo complessivo pattuito di € =1.500,00=. 
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Il dettaglio del servizio è elencato nel prospetto che segue: 
 
OGGETTO FORNITURA/SERVIZIO IMPORTO 

SERVIZIO,  

I.V.A. 

ESCLUSA 

ALIQUOTA 

I.V.A. 

IMPORTO 

I.V.A. 

IMPORTO 

SERVIZIO,  

I.V.A. 

ESCLUSA 

Incarico annuale medico competente comprensivo di 

relazione annuale, partecipazione alla riunione periodica, 

consulenze varie e visite mediche periodiche con giudizio con 

cadenza semestrale. 

€ 1.500,00 ====== € 0,00 € 1.500,00 

 

Le prestazioni rese dal medico competente nell’ambito della sua attività di sorveglianza sanitaria sui luoghi 
di lavoro, sulla base del Decreto Legislativo 9 Aprile 2008, n, 81, sono esenti I.V.A., ai sensi dell’art. 6 della 
Legge n. 13 del 1999 – RISOLUZIONE DELL’AGENZIA DELLE ENTRATE N. 181/E del 18/09/2003. 

 

Il pagamento della fornitura avverrà, a mezzo bonifico su c/c bancario o postale dedicato alle commesse pubbliche, ai sensi 
della Legge n. 136 del 13/08/2010 e successive modifiche, a seguito di esito positivo della verifica di regolarità 
contributiva dell’operatore economico - acquisizione d’ufficio del D.U.R.C. ON LINE, in vigore dall’01/07/2015, così 
come previsto dal D.I. del 30/01/2015 e dietro presentazione di regolare FATTURA ELETTRONICA (obbligatoria), di 
cui al decreto 3 aprile 2013, n. 55, del Ministro dell’Economia e delle Finanze. 
Ogni fattura elettronica dovrà riportare le caratteristiche tecniche previste dalla normativa vigente e, oltre 
alle normali informazioni di rito, dovrà esporre i seguenti dati: 

A. il seguente C.I.G. (CODICE IDENTIFICATIVO GARA): Z323DF4B89, assegnato dal sistema A.N.AC. (ex 
A.V.C.P.) al presente contratto, in mancanza del quale è fatto divieto di procedere al pagamento, come stabilito 
dall’art. 25 del D. L. n. 66/2014, convertito in Legge n. 89/2014; 

B. Data di scadenza per il pagamento della fattura, sempre successiva alla data di emissione e di inoltro al SDI 
(SISTEMA DI INTERSCAMBIO), minimo a 30 gg.; 

C. gli estremi del presente contratto (numero di registro contratti, numero di protocollo e data), nonché l’oggetto della                         
fornitura e la data in cui la stessa è stata realizzata; 

D. Modalità di pagamento bonifico bancario e/o postale su c/c dedicato con indicazione IBAN. 
 

In assenza dei precitati dati la fattura sarà considerata emessa non regolarmente e verrà rifiutata. 
Il pagamento avverrà dopo la necessaria rendicontazione e l’emissione della fattura, generalmente a conclusione 
dell’incarico o in tempi da concordare tra le parti. 
La verifica della regolare esecuzione della fornitura, con esito positivo e l’effettuato pagamento non esonerano il 
noleggiante dalle responsabilità sancite dalle leggi vigenti nel settore delle forniture pubbliche, nonché dal vigente Codice 
Civile. 
 
La spesa grava sulla SCHEDA ATTIVITA’ A01/01 [SPESE COMUNI E BENI DI INVESTIMENTO] del 
PROGRAMMA ANNUALE 2023 di questa Istituzione Scolastica. 
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La fattura elettronica sarà intestata a: 
 

DATI SCUOLA (STAZIONE APPALTANTE) 

DENOMINAZIONE: 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “4 DE LAUZIERES” 

CODICE MECCANOGRAFICO: NAIC8CC008 

CODICE FISCALE: 80020500635 

CODICE UNIVOCO FATTURA ELETTRONICA: UF1Y1Y 

INDIRIZZO: VIA SALUTE 45 – 80055 PORTICI (NA) - 

TELEFONO: 0812133240 – FAX: 0812133240 

INDIRIZZO PEO: naic8cc008@istruzione.it 

INDIRIZZO PEC: naic8cc008@pec.istruzione.it 

SITO WEB: www.ic4delauzieresportici.edu.it 

 
ART. 8 – REPSONSABILITA’ DELL’OPERATORE ECONOMICO 
  
La Società “MED ITALIA SRL ” di SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA) assume in proprio ogni responsabilità in caso 
di infortuni o di danni che saranno eventualmente arrecati alle persone o alle cose tanto all’Istituto Scolastico che a terzi, in 
dipendenza di manchevolezza o trascuratezza nell’esecuzione delle prestazioni oggetto del presente contratto. Assume, 
inoltre, tutti gli obblighi ed oneri verso i propri dipendenti in base alle disposizioni e regolamenti in materia di lavoro, 
assicurazioni sociali e prevenzioni sui luoghi di lavoro. 
L’ Istituto si impegna ad osservare scrupolosamente tutte le prescrizioni previste dalla normativa in materia di privacy, con 
l’espresso esonero dell’operatore economico e dei suoi assistenti da ogni responsabilità, in caso di inadempienza per colpa 
dell’Istituto. 
 
Il DIRIGENTE SCOLASTICO dell’I.C. “4 DE LAUZIERES” di PORTICI (NA) declina ogni responsabilità nei 
confronti di terzi per impegni che la Società “MED ITALIA SRL” di SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA) dovesse 
assumere nei loro confronti, relativamente all’erogazione della presente fornitura. 
 

ART. 9 – OBBLIGHI DELLA SCUOLA  

La scuola, per quanto di sua competenza, provvederà: 
a) ad informare il medico competente, relativamente all’organizzazione dell’Istituto, ai processi tecnologici ed ai 

rischi connessi al ciclo lavorativo, attraverso la tempestiva comunicazione del documento di valutazione dei rischi, 
di cui all’art. 28 del D. Lgs. n. 81/08, ed i suoi periodici aggiornamenti; 

b) a fornire al medico competente i dati previsti dall’art. 18, comma 2 del D. Lgs. n. 81/2008 (infortuni, malattie 
professionali, etc…); 

c) ad istituire ed aggiornare, ove del caso, i registri degli esposti ai rischi derivanti dall’esposizione ad agenti fisici, 
cancerogeni e biologici; 
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d) a seguire le modalità di adempimento agli obblighi di informazione e formazione stabilite, per quanto di sua 
competenza; 

e) ad assistere, direttamente e/o tramite il RSPP, il medico competente durante lo svolgimento delle visite agli 
ambienti di lavoro; 

f) a custodire, con la salvaguardia del segreto professionale, le cartelle sanitarie e di rischio; 
g) ad organizzare la riunione periodica di sicurezza preavvisando il medico competente con almeno 30 (trenta) giorni 

di anticipo; 
h) a fornire, con tempestività, al medico competente, i risultati del controllo dell’esposizione ambientale dei 

lavoratori; 
i) ad informare il medico competente, relativamente ad ogni denuncia di malattia professionale o di infortunio sul 

lavoro, intervenuti nel intercorrente fra gli accertamenti sanitari periodici; 
j) ad informare il medico competente di eventuali controlli effettuati dall’Organismo di Vigilanza, ed a porre alla sua 

attenzione l’eventuale verbale di ispezione rilasciato; 
k) ad assicurare al medico competente ogni supporto organizzativo e collegamento operativo necessario per 

l’espletamento dell’incarico e fornisce le informazioni di cui all’art. 18, comma 2, del D. Lgs. n. 81/2008 e 
ss.mm.ii. 

 
ART. 10 - SEDE E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO 
 
L’incarico di medico competente si intende riferito a tutti i plessi di cui si compone l’ISTITUTO COMPRENSIVO 
STATALE “4 DE LAUZIERES ” di PORTICI (NA). 
 
NUMERO INDICATIVO OPERATORI SCUOLA: 
N. 07 ASSISTENTI AMMINISTRATIVI 
N. 19 COLLABORATORI SCOLASTICI 
 
Le attività oggetto dell’incarico si intendono riferite, per ciò che attiene alle visite, a tutto il personale segnalato dal Datore 
di Lavoro (Scuola). 
Il medico competente svolgerà l’attività professionale di cui sopra, nei giorni, nelle ore e nei luoghi che saranno concordati 
con la Scuola, comunque nel rispetto delle periodicità programmate ed in armonia con la normativa vigente e con il D. Lgs. 
n. 81/08. 
Per le visite specialistiche e degli esami clinici, biologici e strumentali, di cui al protocollo sanitario, il medico competente 
potrà avvalersi di professionisti ed Enti scelti di comune accordo con la Scuola. 
Inoltre, il medico competente viene sentito per la fornitura ai lavoratori dei necessari ed idonei dispositivi di protezione 
individuale – ex art. 18 lett. d) del D. Lgs. n.81/2008 – ed in materia di primo soccorso e di assistenza medica di emergenza 
- ex art. 45 del D. Lgs. n. 81/2008. 
Il medico competente è vincolato alla segretezza e riservatezza relativamente alle informazioni ricevute inerenti al suo 
incarico. 
Sarà, inoltre, cura del medico competente, coordinarsi con questa Istituzione Scolastica per armonizzare i tempi e i modi 
dell’intervento sanitario, al fine di adeguarlo strettamente alle esigenze della Scuola. 
 

ART. 11 – COMUNICAZIONI 
 
Qualsiasi comunicazione diretta sia alla Società che all’Istituto Scolastico, relativa al presente contratto, dovrà essere 
inviata per tramite di lettera raccomandata con ricevuta di ritorno all’indirizzo indicato in testa al presente contratto. 
 
Ogni modifica e/o integrazione al presente contratto sarà concordata, redatta in forma scritta e controfirmata da 
entrambe le parti, sotto pena di nullità dell’intero contratto. 
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ART. 12 – COSTI DELLA MANODOPERA E ONERI AZIENDALI DI SICUREZZA 
 
Oneri della sicurezza come disposto dall’art. 108 comma 9 del D. Lgs. n. 36 del 31/03/2023. 
L’indicazione, da parte dell’operatore economico, dei propri costi della manodopera e degli oneri aziendali concernenti 
l’adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro non sussiste, in virtù del precitato 
articolo, 108, comma 9, per gli appalti aventi ad oggetto le forniture senza posa in opera e servizi di natura intellettuale. 
In considerazione della natura della fornitura, oggetto della presente procedura, non sussiste, ai sensi dell’art. 26, comma    
3-bis del D. Lgs. n. 81 del 09/04/2008, l’obbligo di procedere alla predisposizione del DOCUMENTO UNICO DI 
VALUTAZIONE DI RISCHI DA INTERFERENZE (cd. DUVRI). 
Gli oneri di sicurezza per l’eliminazione dei rischi da interferenza, non soggetti a ribasso, sono pari a zero. 
 
ART. 13 – CAUZIONE DEFINITIVA – GARANZIE RICHIESTE ALLA SOCIETA’ AFFIDATARIA 
 
La scuola (Stazione Appaltante) non ha richiesto, ai sensi dell’art. 53, comma 4 e dell’art. 117, comma 14 del D. Lgs.               
n. 36/2023, la prestazione della garanzia definitiva, in ragione della comprovata solidità finanziaria dell’operatore 
economico individuato per l’espletamento del servizio di cui trattasi. 
 
ART. 14 – PENALI - RITARDATO ADEMPIMENTO DEGLI OBBL IGHI CONTRATTUALI – 
 
Nel caso in cui il pagamento del compenso pattuito non sia effettuato nei termini di cui al precedente punto 7, saranno da 
corrispondere gli interessi di mora determinati ai sensi di legge. 
Nel caso in cui la Società “MED ITALIA SRL ” di SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA) non provveda alla corretta e 
integrale esecuzione del servizio per cause ad esso imputabili, la scuola avrà la facoltà di risolvere il contratto per 
inadempimento, ovvero, in alternativa richiedere il pagamento di una penale pari al 10% dell’ammontare contrattuale netto, 
oltre al risarcimento dei danni conseguiti, ai sensi dell’art. 126, comma 1 del D. Lgs. n. 36/2023. 
Per ogni giorno naturale e consecutivo di ritardo rispetto ai tempi di esecuzione del servizio oggetto del presente contratto, 
non imputabili alla scuola, ovvero a forza maggiore o caso fortuito, l’operatore economico dovrà corrispondere una penale 
pari all’1 per mille del corrispettivo contrattuale netto, ai sensi dell’art. 126, comma 1 del D. Lgs. n. 36/2023. 
 
ART. 15  – RECESSO 
 
L’Istituto Scolastico e l’operatore economico possono recedere dal presente contratto mediante comunicazione da 
trasmettere con lettera raccomandata con avviso di ricevimento, o a mezzo PEC, con preavviso di almeno 30 giorni. 
Nel caso di recesso dell’Istituto, questi rimborserà all’operatore economico le eventuali spese sostenute ed impegnate, in 
base al contratto, fino al momento del ricevimento della comunicazione del recesso, e pagherà il compenso per l’opera 
svolta. 
Dalla data di ricezione di detta comunicazione, il contratto cesserà di produrre qualsivoglia effetto tra le parti. 
 
ART. 16 – RISOLUZIONE DEL CONTRATTO 
 
In tutti i casi di inadempimento da parte della Società di anche di uno solo degli obblighi derivanti dal contratto, questo 
potrà essere risolto dall’Istituto Scolastico ai sensi delle disposizioni del Codice Civile. 
Costituisce causa di immediata risoluzione del contratto: 

a) La violazione delle prescrizioni in materia di tracciabilità sui flussi finanziari, di cui alla Legge 13/08/2010, n. 136; 
b) La perdita anche di uno dei requisiti prescritti per l’affidamento del servizio; 
c) L’erogazione di penali per un importo superiore al 10% dell’importo netto contrattuale; 
d) La perdita, in capo all’operatore economico, della capacità generale a stipulare con la pubblica Amministrazione, 

anche temporanea, ai sensi dell’art. 94 e seguenti del D. Lgs. n. 36/2023; 
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e) La violazione del requisito di correntezza e regolarità contributiva, fiscale e retributiva da parte dell’operatore 
economico; 

f) La violazione delle norme in tema di sicurezza sul lavoro e trattamento retributivo dei lavoratori dipendenti; 
g) La riscontrata non veridicità in tutto o in parte delle dichiarazioni e dei contenuti della documentazione d’offerta, 

anche se riscontrata successivamente alla stipula del contratto ed a forniture parzialmente eseguite; 
h) Sottoposizione a procedura di fallimento; 
i) Sospensione o arbitrario abbandono del servizio; 
j) Cessione a terzi, in tutto o in parte, del servizio di fornitura di cui trattasi; 
k) Svolgimento in modo non proficuo del servizio da parte della Società “MED ITALIA SRL ” di SAN GIUSEPPE 

VESUVIANO (NA), in relazione agli obiettivi fissati dall’Istituto Scolastico. 
 

Nelle ipotesi sopra descritte il contratto sarà risolto di diritto con effetto immediato a seguito della dichiarazione 
dell’amministrazione appaltante, in forma di lettera raccomandata, di volersi avvalere della clausola risolutiva di cui al 
successivo art. 16. 
Nel caso di risoluzione del contratto la Società “MED ITALIA SRL ” di SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA) è 
obbligata alla immediata sospensione della fornitura e al risarcimento dei danni consequenziali. 
Qualora il ritardo dei pagamenti di quanto dovuto dall’ISTITUTO si sia protratto per oltre 6 mesi rispetto al termine 
pattuito, l’operatore economico, ai sensi dell'art. 1456 c.c., ha facoltà di risolvere il contratto comunicando al Committente, 
con lettera raccomandata a/r o a mezzo PEC, la propria volontà di avvalersi della presente clausola. 
 
ART. 17  – CLAUSOLA RISOLUTIVA ESPRESSA 
 
Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 1456 C.C., per le ipotesi contrattualmente stabilite, la risoluzione di 
diritto del contratto opererà dalla data di ricezione da parte del soggetto inadempiente della comunicazione inviata a cura 
dell’altro contraente per tramite di lettera raccomandata con ricevuta di ritorno o a mezzo PEC. 
 
ART. 18 – OBBLIGO DI RISERVATEZZA 
 
L’operatore economico, nella persona del Medico Competente Dott. AMBROSIO Antonio , nel periodo di vigenza del 
contratto, è tenuto ad osservare il segreto nei confronti di qualsiasi persona non coinvolta nell’attività di consulenza 
oggetto del presente contratto, per quanto riguarda fatti, informazioni, cognizioni, documenti di cui fosse venuto a 
conoscenza, o che gli fossero comunicati dall’Istituto, in virtù del presente contratto. 
L’Istituto Scolastico, analogamente, è tenuto ad osservare il segreto nei confronti di qualsiasi persona non coinvolta 
nell’attività di consulenza oggetto del presente contratto per quanto riguarda fatti, informazioni, cognizioni, e documenti, di 
cui fosse venuto a conoscenza, o che gli fossero comunicati, in virtù del presente contratto e che non costituiscano 
l’oggetto del contratto stesso. 
Tutti i dati ed informazioni, di cui la Società “MED ITALIA SRL ” di SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA) entrerà in 
possesso nello svolgimento dell’incarico di cui al presente contratto, dovranno essere considerati riservati ed è fatto 
assoluto divieto alla loro divulgazione. 
 
ART. 19 – TUTELA DELLA PRIVACY – TRATTAMENTO DEI DA TI PERSONALI 
 
Ai sensi del Decreto Legislativo n. 101 del 10/08/2018 <<Disposizioni per l’adeguamento della normativa nazionale alle 
disposizioni del Regolamento (UE) n. 2016/79 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 27 Aprile 2016, relativo alla 
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati  e 
che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)>>, i dati personali Secondo le 
disposizioni del D. Lgs. n. 196/2003 (“CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI”), nonché Ai 
sensi del Decreto Legislativo n. 101 del 10/08/2018 <<Disposizioni per l’adeguamento della normativa nazionale alle 
disposizioni del Regolamento (UE) n. 2016/79 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 27 Aprile 2016, relativo alla 
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protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati  e 
che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)>>, l’Istituzione Scolastica fa presente che 
i dati raccolti e alla stessa conferiti in occasione della stipula del presente contratto formano oggetto, da parte della scuola, 
di trattamenti manuali e/o elettronici ed automatizzati, nel rispetto di idonee misure di sicurezza e protezione dei dati 
medesimi. 
Il trattamento dei dati viene definito, all’art. 4 n. 2) dal Regolamento UE 2016/679 quale attività della raccolta, 
registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, elaborazione, modificazione, selezione, estrazione, raffronto, 
utilizzo, interconnessione, blocco, comunicazione, cancellazione e distruzione di dati che fanno riferimento a una 
qualunque persona fisica identificata o identificabile, definita “interessato”. Il trattamento dei dati sarà improntato ai 
principi di correttezza, liceità, trasparenza e di tutela della riservatezza dell’interessato e dei suoi diritti. 
La Società La Società “MED ITALIA SRL ” di SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA) dichiara di esprimere il consenso 
al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali. In particolare i dati personali definiti come “dati sensibili” o 
come “dati giudiziari” dal CODICE e i dati previsti dagli artt. 9 e 10 del Regolamento saranno trattati esclusivamente dal 
personale della scuola, appositamente incaricato, secondo quanto previsto dalle disposizioni di legge e di regolamento e nel 
rispetto del principio di stretta indispensabilità dei trattamenti. 
Il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio, in quanto necessario alla realizzazione delle finalità connesse 
all’instaurazione e gestione del rapporto di lavoro, nonché agli adempimenti di legge correlati a norme civilistiche, fiscali, 
contabili e di ausilio finanziario, alla gestione amministrativa, all’adempimento di obblighi contrattuali, nonché 
all’applicazione della normativa in materia di previdenza. L’eventuale diniego al trattamento dei dati potrebbe determinare 
il mancato perfezionamento del rapporto di lavoro. 
La Società “MED ITALIA SRL ” di SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA) potrà esercitare i diritti di cui agli artt. 15, 16, 
17,18, 21, 77 e 79 del REGOLAMENTO UE 679/2016. 
Tutti i dati e le informazioni di cui l’operatore economico entri in possesso nello svolgimento della prestazione dovranno 
essere considerati riservati e ne è espressamente vietata qualsiasi divulgazione. 
Relativamente a dati personali di cui dovesse venire a conoscenza nell’espletamento del suo incarico, la Società “MED 
ITALIA SRL ” di SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA) è responsabile del loro trattamento ai sensi della suddetta 
normativa. 
A tal proposito si precisa che il Titolare del trattamento dei dati è il DIRIGENTE SCOLASTICO pro tempore Teresa 
ALFIERI. 
La Società “MED ITALIA SRL ” di SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA) dichiara, altresì, di aver preso visione 
dell’informativa sulla protezione dei dati dei fornitori prot. n. 0007423/01-04 del 20/11/2019, ai sensi del 
Regolamento UE 2016/679 e dell’articolo 13 del D. Lgs. n. 196/2003, pubblicata nell’apposita sezione del profilo del 
committente (sito web istituzionale della scuola:www.ic4delauzieresportici.edu.it). 
Si precisa che ogni riferimento al D. Lgs. n. 196/2003 deve intendersi valido ed efficace nei limiti e nella misura in cui le 
norme richiamate sono in vigore anche successivamente alla data di applicazione del GDPR. 
 
ART. 20  – OBBLIGHI IN MATERIA DI PUBBLICITA’ E TRA SPARENZA – ART. 20 DEL D. LGS. N. 36/2023 - 
 
Secondo quanto disciplinato dall’art. 20 del D. Lgs. n. 36/2023 l’atto contenente gli estremi e l’oggetto della 
contrattualizzazione è pubblicato sul profilo del committente (sito istituzionale della scuola), nella sezione 
“AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE ”, sottosezione “BANDI DI GARA E CONTRATTI ” ed in osservanza agli 
obblighi previsti in materia di pubblicità e trasparenza, ai sensi dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/06/2009. 
INDIRIZZO SITO DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA: www.ic4delauzieresportici.edu.it 
 
ART. 21  – CONTROVERSIE/FORO COMPETENTE 
 
Il presente contratto è retto dalla legge italiana e, per quanto non espressamente previsto, valgono le disposizioni legislative 
vigenti in materia e si applicano le norme del Codice Civile. Per qualsiasi controversia o divergenza che non si sia potuta 
definire con le procedure dell’accordo bonario di cui all’art. 211 del D. Lgs. n. 36/2023 e qualora non si giunga ad accordo 



   
35° Distretto Scolastico 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “4°DE LAUZIERES”  
 Via Salute, 45 - 80055 –Portici (NA)-telefono 0812133240– Fax 0812133240 

Codice Fiscale: 80020500635 
Codice meccanografico: NAIC8CC008 

E-MAIL PEO: naic8cc008@istruzione.it – E-MAIL PEC: naic8cc008@pec.istruzione.it 

 

 17

extragiudiziale, si intende competente il Foro di NAPOLI e le spese di registrazione dell’atto, in caso d’uso, sono a carico 
dell’operatore economico. 
Il presente contratto sarà registrato in caso d’uso e a tassa fissa ai sensi degli artt. 5 e 39 del D.P.R. n. 131/86. 
L’eventuale tolleranza di comportamenti posti in essere in violazione delle disposizioni contenute nel presente Contratto 
non costituisce rinuncia ai diritti derivanti dalle disposizioni violate nè al diritto di esigere l’esatto adempimento di tutti i 
termini e le condizioni fin qui previsti. 
 
ART. 22  – COPERTURA ASSICURATIVA 
 
La Società “MED ITALIA SRL ” di SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA) provvederà in proprio alle eventuali coperture 
assicurative per responsabilità civile ed infortuni che dovessero verificarsi durante l’espletamento della prestazione. 
 
ART. 23 – ONERI FISCALI E SPESE CONTRATTUALI 
 
Sono a carico della Società “MED ITALIA SRL ” di SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA) tutti gli oneri fiscali e le 
spese contrattuali, ad eccezione di quelle che, per legge, competono all’Istituto Scolastico. 
 
ART. 24 – ACCETTAZIONE 
 
Con la sottoscrizione, qui di seguito apposta, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 1341 e segg. del C.C., le parti 
dichiarano di aver preso visione e di aver attentamente riletto TUTTI GLI ARTICOLI del presente contra tto, che 
vengono così espressamente e specificatamente approvati. 
 
Il presente contratto, costituito da n. 24 articoli e n. 17 pagine, viene firmato digitalmente e trattenuto in originale da 
ciascuna parte sottoscrivente. 
 

I   C O N T R A E N T I : 
 
 
  PER L’OPERATORE ECONOMICO                               PER L’STITUTO SCOLASTICO 
             “MED ITALIA SRL”      I.C. STATALE “4 DE LAUZIERES ”  
    SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA)           PORTICI (NA) 
     L’AMMINISTRATORE UNICO                    IL D IRIGENTE SCOLASTICO 
        Dott. Antonio AMBROSIO                           Prof.ssa Teresa ALFIERI 
 
    Documento firmato digitalmente      

Documento firmato digitalmente ai sensi del cd. 
Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa co nnessa 
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